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Nombre del curso:  

Todas y todos somos igualmente diferentes. Aprendiendo 

acerca de la diversidad 

Código: 230 

Datos generales 

Descripción 

Este curso pretende resaltar de forma positiva y con base en 

la Declaración Universal de Derechos Humanos, la 

discriminación a la que se enfrentan muchas personas 

usuarias o servidoras con algún tipo de discapacidad. Por 

medio de este curso, usted sentirá más comprensión, 

aprecio por la diversidad y podrá validar herramientas útiles 

para el manejo de situaciones que involucren población con 

discapacidad. Al finalizar esta capacitación usted tendrá una 

visión más amplia e integral del gran mundo diverso en que 

vivimos. 

Objetivos 

• Describir las formas más adecuadas para relacionarse con 

las personas según su discapacidad.  

• Identificar barreras a las cuales se enfrentan las personas 

con discapacidad. 

• Reconocer las normas establecidas para tutelar los 

derechos de la población con discapacidad. 

Eje curricular Programa Básico de Formación Judicial 

Modalidad y tipo Virtual (Autoaprendizaje) - Participación 

Cantidad de 

actividades y tipo 

(1) Tutorial 

(1) Comprobación de aprendizaje 

Horas de ejecución 

del curso 
3.5 horas 
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Horas certificadas 7 horas 

Unidades y temas 

Módulo 1: Diversidad 

• Objetivos de aprendizaje 

• Introducción 

• Relaciones sin discriminación 

Módulo 2: Viviendo las barreras 

• Objetivos de aprendizaje 

• Experimentando la discapacidad 

Módulo 3: Marco jurídico 

• Objetivos de aprendizaje 

• Marco jurídico internacional 

• Marco jurídico nacional o Créditos 

Módulo 4: Evaluación  

Datos de producción 

Unidad de 

Capacitación 
Gestión de la Capacitación-Gestión Humana 

Investigación y 

contenido 

Secretaría Técnica de Género, Área de Accesibilidad del Poder 

Judicial  

Gestión de la Capacitación 

Metodología de 

aprendizaje 
Conductivista 

Proyecto 

desarrollado por: 
Gestión de la Capacitación y Aura Interactiva 

Año 2008 

Datos técnicos 
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Requerimientos de 

hardware 

• Procesador Pentium I3 o superior 

• Velocidad de conexión a Internet 4 mbps o superior 

• 4GB de memoria RAM o superior 

• Tarjeta de sonido con parlantes o auriculares 

• Tarjeta de video, resolución de pantalla de 1366x768 píxeles o 

superior 

Requerimientos de 
software 

• Ambiente Windows (recomendado) 

• Navegador Google Chrome (recomendado) 

• En caso de otro navegador tal como: Microsoft Edge, Internet 

Explorer, Firefox u otro otros navegadores pueden generar 

inconsistencias en su registro o finalización 

• Se debe activar o establecer el valor “permitir” del plugin de Java 

(versión actual) y el de las ventanas emergentes o pop ups en 

el navegador 

 

Instrucciones de 

acceso 

Ingrese mediante la siguiente dirección: 

https://capacitate.poder-judicial.go.cr/ 

En la plataforma C@pacítate debe acceder con su usuario y 

contraseña. 

Derechos y restricciones 

Derechos de autor y 
otras restricciones 

Derechos reservados Gestión de la Capacitación-Gestión Humana 

y Secretaría Técnica de Género del Poder Judicial. 2008.  

Implantado en la plataforma C@pacítate por Gestión de la 

Capacitación y Tecnología de la Información del Poder Judicial y 

Aura Interactiva. 
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