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Nombre del curso:  

Derechos de la Población Afrodescendiente 

Código: 2300 

Datos generales 

Descripción 

 Este curso le permitirá conocer los datos socio 

demográficos estadísticos, los cuales muestran que, en 

nuestro país, tenemos mucho trabajo por delante para 

dejar definitivamente en el pasado la problemática social 

que significa la discriminación que sufren las personas 

afrodescendientes. Las personas participantes también, 

revisarán las estadísticas que reflejan las diferencias entre 

las personas afrodescendientes, en comparación con las 

personas denominadas blancas y mestizas, en donde se 

evidencia que se encuentran en desventaja en lo que 

respecta a acceso a la justicia, tasa de desempleo, acceso 

al conocimiento y, por ende, especialización de labores y 

ocupación laboral, acceso al seguro social, a 

infraestructura sanitaria y a albergue digno. 

Objetivos 

• Conocer los datos socio demográficos estadísticos, los 

cuales muestran que, en nuestro país, tenemos mucho 

trabajo por delante para dejar definitivamente en el pasado 

la problemática social que significa la discriminación que 

sufren las personas afrodescendientes. 

• Revisar estadísticas que reflejan las diferencias entre las 

personas afrodescendientes, en comparación con las 

personas denominadas blancas y mestizas, en donde se 

evidencia que se encuentran en desventaja en lo que 



 
 

2 
 

respecta a acceso a la justicia, tasa de desempleo, acceso 

al conocimiento y, por ende, especialización de labores y 

ocupación laboral, acceso al seguro social, a 

infraestructura sanitaria y a albergue digno. 

Eje curricular Programa de Acceso a la Justicia 

Modalidad y tipo Virtual (Autoaprendizaje) - Participación 

Cantidad de 

actividades y tipo 

(1) Tutorial 

(1) Evaluación 

Horas de ejecución 

del curso 
2 horas  

Horas certificadas 4 horas 

Unidades y temas 

Módulo 1: Vulnerabilidad de las personas afrodescendientes 

• Introducción 

• ¿Qué es vulnerabilidad? 

Módulo 2: Mitos, estereotipos y prejuicios 

• ¿Qué son los mitos, estereotipos y prejuicios? 

Módulo 3: Acciones discriminatorias 

• Introducción 

• Discriminación étnico-racial o Módulo 

Módulo 4: Acciones formativas 

• ¿Cuáles son los tipos de violencia? 

Módulo 5: Contexto institucional 

• Introducción 

• Política Institucional para el Acceso a la Justicia de 

Personas Afrodescendientes 

• Racismo estructural 
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Módulo 6: Desarrollo de casos 

• Casos 

Datos de producción 

Unidad de 

Capacitación 

Subproceso Gestión de la Capacitación – Dirección de Gestión 

Humana 

Investigación y 

contenido 

Comisión de Acceso a la Justicia 

Gestión de la Capacitación – Dirección de Gestión Humana 

Metodología de 

aprendizaje 
Modelo Motivacional de John Kelles 

Proyecto 

desarrollado por: 
Modelo Motivacional de John Kelles 

Año 2020 

Datos técnicos 

Requerimientos de 

hardware 

• Procesador Pentium I3 o superior 

• Velocidad de conexión a Internet 4 mbps o superior 

• 4GB de memoria RAM o superior 

• Tarjeta de sonido con parlantes o auriculares 

• Tarjeta de video, resolución de pantalla de 1366x768 píxeles 

o superior 

Requerimientos de 

software 

• Ambiente Windows (recomendado) 

• Navegador Google Chrome (recomendado) 

• En caso de otro navegador tal como: Microsoft Edge, Internet 

Explorer, Firefox u otro otros navegadores pueden generar 

inconsistencias en su registro o finalización 
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• Se debe activar o establecer el valor “permitir” del plugin de 

Java (versión actual) y el de las ventanas emergentes o pop 

ups en el navegador 

 

Instrucciones de 

acceso 

Ingrese mediante la siguiente dirección: 

https://capacitate.poder-judicial.go.cr/ 

En la plataforma C@pacítate debe acceder con su usuario y 

contraseña. 

Derechos y restricciones 

Derechos de autor y 

otras restricciones 

Derechos reservados Subproceso Gestión de la Capacitación – 

Dirección de Gestión Humana del Poder Judicial, Unidad de 

Acceso a la Justicia. 2020.  

Implantado en la plataforma C@pacítate por el Subproceso 

Gestión de la Capacitación. 
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