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Nombre del curso: 

Población Niñez y Adolescencia 

                                                                                                                                                                         Código: 2299 

Datos generales 

Descripción 

 

Este curso tiene como propósito ofrecerle las herramientas 

necesarias para brindar una atención de calidad a la niñez y la 

adolescencia, de manera que se garantice su acceso a la justicia. 

 

Esperamos que al finalizar usted: 

• Valore la importancia de reconocer y proteger los 

derechos de la niñez y la adolescencia. 

• Diferencie el paradigma tutelar del paradigma de 

protección integral de niñas, niños y adolescentes. 

• Identifique los aspectos más importantes del Código de la 

niñez y la adolescencia. 

• Distinga la Política Judicial dirigida al mejoramiento del 

acceso a la justicia de niñas, niños y adolescentes. 

• Reconozca los diferentes tipos de maltrato. 

• Describa los enfoques de la Política Judicial para el 

acceso a la justicia de la niñez y la adolescencia. 

• Aplique los lineamientos estratégicos de esta política en 

su trabajo. 

 

Unidades y temas 

 
Mapa del contenido: 

Módulo 1: Antecedentes 

o Reconocimiento y protección de los derechos 
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o Código de la niñez y la adolescencia 

 
Módulo 2: Acceso a la justicia de la niñez y la 

adolescencia, política judicial. 

o Tipos de maltrato 

o Perspectivas de acceso a la justicia 

o Enfoques de la política judicial 

o Lineamientos estratégicos de la política 

Modalidad y tipo 

 

Virtual (Autoaprendizaje) - Participación 

 

Cantidad de actividades y 

tipo 

(1) Tutorial 

(1) Evaluación  

Horas de ejecución del 

curso 
2 horas 

Horas certificadas 4 horas 

Estatus del curso 

 

Curso 2019 

 

Tipo de Evaluación 

 

Sumativa. Utilizada con el fin de medir el dominio conseguido por 

la persona estudiante mediante una calificación referente a 

determinados conocimientos, destrezas o capacidades 

adquiridas en función de los objetivos previamente establecidos. 

 

Nota de aprobación 

 

70 
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Programa 

 

Acceso a la Justicia 

 

Obligatoriedad 

 

Sí 

 

Acuerdo  

 

N°8036-2025 

 

Datos de producción 

Unidad de Capacitación 

 

Subproceso Gestión de la Capacitación, Dirección de Gestión 

Humana, Poder Judicial. 

 

Investigación y contenido 

 

Comisión de Acceso a la Justicia, Subproceso Gestión de la 

Capacitación, Dirección de Gestión Humana, Poder Judicial. 

 

Metodología de 

aprendizaje 
Conductivista. 

Proyecto desarrollado 

por: 

 

Subproceso Gestión de la Capacitación y Aura Interactiva  

 

Año 

 

2019 

 

Datos técnicos 
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Requerimientos de 

hardware 

 

• Procesador Pentium I3 o superior 

 

• Velocidad de conexión a Internet 4 mbps o superior 

 

• 4GB de memoria RAM o superior 

 

• Tarjeta de sonido con parlantes o audífonos 

 

• Tarjeta de video, resolución de pantalla de 1366x768 

píxeles o superior 

 

Requerimientos de 

software 

• Ambiente Windows (recomendado)  

• Navegador Google Chrome (recomendado)  

• En caso de otro navegador tal como: Microsoft Edge, 

Internet Explorer, Firefox u otro otros navegadores pueden 

generar inconsistencias en su registro o finalización  

• Se debe activar o establecer el valor “permitir” del plugin 

de Java (versión actual) y el de las ventanas emergentes 

o pop ups en el navegador 

 

Instrucciones de acceso 

• Ingrese mediante la siguiente dirección:  

https://capacitate.poderjudicial.go.cr/  

• En la plataforma C@pacítate debe acceder con su usuario 

y contraseña 

Derechos y restricciones 

https://capacitate.poderjudicial.go.cr/
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Derechos de autor y otras 

restricciones 

Derechos reservados Subproceso de Gestión de la Capacitación-

Gestión Humana del Poder Judicial, Comisión de Acceso a la 

Justicia. 2019. 

Implantado en la plataforma C@pacítate por el Subproceso de 

Gestión de la Capacitación y la Dirección de Tecnología de la 

Información y Comunicaciones (DTIC) del Poder Judicial. 

 


